AZ M. SZINHAZ| EGYESULET (METANOIA ARTOPEDIA) ALAPSZABALYA

A jelen Alapszabaly mellékletét képezd kézgyiilési jelenléti iven felsorolt tagok jelenlétében az M. Szin-
hazi Egyesiilet (Metanoia Artopédia) 2022. majus 3-i kézgyiilése az alabbi, a médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapszabalyt fogadta el. (A modositasokat az Alapszabaly szovegeben vastag, doit
betis szedés jelzi.)

1. Az egyesilet neve: M. Szinhazi Egyesilet (Metanoia Artopedia)
Az egyesilet roviditett neve: Metanoia Szinhaz

2. Az egyesllet szekhelye: 6720 Szeged, Palank 9.

postacim: 6721 Szeged, Stefania Ut 6.

3. Az egyesillet céljai:

(1) A figgetlen, azaz nemhivatasos magyar szinhazi kultura és a tarsmiivészetek fejlesztése és minél széle-
sebb kori terjesztése. Ennek kereteben az egyesulet elsodlegesen a kévetkezé célokat kivanja megvalositani:

- Studioprodukciok letrenozasa, melyek a kilonféle miivészeti agak (szinhaz, zene képzémivészet)
komplex felhasznalasaval sajatos, az egyesuletre jellemz6 formanyelven valosulnak meg.

- Az elkeszilt eldadasok magyarorszagi és kulfoldi eléadasa, hazai és kilfoldi fesztivalokon valé részveé-
tel, ezek fotokkal torténd dokumentalésa. s

- Az eléadasok jelmezeibdl és diszleteibd!, illetve az eloadasokon készilt fotokbdl kiallitasok rendezese,
kiallitas megnyitok, alkalmi jellegii performanszok készitése és bemutatasa.

- Intézmenyen kivili, spontan mivészeti akciok létrehozasa, tamogatasa.

- A magyar és kulfoldi fliggetien szinhazi csoportok eléadasaird| készitett kritikak, a produkciokkal kapcso-
latos irasmuvek elkészitése és publikalasa.

(2) A fuggetlen, azaz nemhivatasos magyar filmkultura fejlesztése és minél szélesebb kérii terjesztése. En-
nek kereteben az egyesiilet elsodlegesen a kovetkezo célokat kivanja megvalositani'

- Az eldadasok alapjan filmforgatokonyvek készitése, az eldadasokhoz hasonldan sajatos formanyelven
megszolalo alacsony koltségvetes( filmek készitése.

- Az elbadasok, egyszeri kiallitas megnyitok, performanszok, magyarorszagi és kiilféldi utazasok filmes il-
letve videotechnikaval torténd megorékitese, az egyesilet mikadését bemutatd illetve megorekité archivum lét-
rehozasa.

(3) Az egyesdilet feladatai korebe tartozik a reklamtevékenység is, melynek keretében eléadasai, programijai
plakatjain, dokumentacios anyagain feltlnteti a programok megvalositasat tamogato intézményeket, cegeket,
maganszemelyeket.

(4) Az egyesllet tevekenysége elsdsorban Szegedre és Délmagyarorszag terlletére terjed ki Ezen felil a
kiallitas megnyitok, performance-ok illetve filmek keszitese korében az egyesillet az egész orszagra kiterjedt
tevékenységet folytat. Az egyesiilet az elkeszitett eloadasok vendégjatekokon valo részvétele, ilietve a szinhazi
irasmivek készitése és pubiikalasa kérében nemzetkdzi viszonylatban is tevékenykedik.

(5) Az egyestlet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol flggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt. Kozvetlen politikai tevékenyseg: a partpolitikai tevékenység, tovabba orszaggyllési
kepviseloi, megyei, fovarosi onkormanyzati valasztason jelélt allitasa. Az egyesilet a jovében is tavol kivan ma-
radni a politikatol, minden politikai, vallasi és faji elfogultsag és torekvés idegen az egyesiiletts|, ellentétes alapve-
1o céljaival,

(6)

(7) Az 1. bekezdesben megjelolt célok és feladatok teljesitése erdekében az Egyesilet tevékenységét Ma-
gyarorszag Alaptorvenye (2011. aprilis 26): XI. cikk (1) pontjanak — Minden magyar allampolgéarnak joga van
a mivelodéshez — érvényesilése érdekében folytatja, tevékenysége az alabbiakban meghatarozott kézfeladatok
teliesiteset szolgalja: :

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX. tv.
13. § (1) bekezdés

7. kulturalis szolgaltatas, kulonosen a nyilvanos konyvtari ellatas biztositasa: filmszinhaz, eldadd-mivészeti
szervezet tamogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme; a helyi kozmivelddési tevékenység tamogatasa

- az elbado-miveszeti szervezetek jogallasarol szold 2008, évi XCIX_ tv.



1. § (1) E torvény célja, hogy

a) biztositsa a muvészeti alkotas szabadsaganak megvalosulasat,

b) fejlessze a szinhaz, tanc- és zenemuvészet miveléseét és apolja a magyar anyanyelvi kultdrat,

c) hozzajaruljon a mivészeti kifejezések sokszinliségének biztositasahoz,

d) meghatarozza az egyes eléado-miivészeti tevékenységekhez kapcsolddo allami szerepvallalas feltételeit
es szempontjait, eldsegitve a kiegyensulyozott, tervezhetd szervezeti mikddest,

e) biztositsa a k6zpénzek hatekony es atlathato felhasznalasat,

f) tAmogassa az eléado-mlveszeli tarsulati ertekteremto munkat,

g) elésegitse magyar nyelvi alkotasok létrejottét, ideértve a hataron tuli magyar alkotok és eldadd-miveszeti
szervezetek értékieremtd tevékenysegét is, magyar szerzék miveinek eldéadasat, hazai nemzetiségek nyelven
szlletd alkotasok létrejottét és bemutatasat,

h) tamogassa az eléadé-miivészeti szervezetek miiveszeti és gazdasagi egylttmikodéset, hazai és kilfoldi
vendégeloadasok létrej6ttét, szinvonalas kilféldi alkotasok magyarorszagi bemutatasat,

i) el6segitse a gyermek es ifjusagi korosztaly hozzaferesi lehetdségeit a szinhaz-, tanc- és zenemivészeti
Aciasow, e\batasok megismereséne?, 1ovEDpa 3 MIndsen BHatd-MivES2El S20/0ERSIESoR TaNh \Sisatair
igény erdsodeset, hozzajaruljon az allami és az onkormanyzati oktatasi-nevelési feladatok ellatasanak eredme-
nyessegehez, 6sztondzze a miveszeti ertéket képviseld eldadasokkal, hangversenyekkel kevéshé ellatott teri-
leteken €lok kulturalis igényeinek kielégitését,

j) tdmogassa a szakmai dokumentacios és kutatasi tevékenységet,

k) megteremtse az allami tdmogatassal érintett eldado-mivészeti szervezetek mitkddésével érintett épiilet-
es eszkozallomany integralt nyilvantartasat,

) 6szténdzze az allamhaztartason kiviili forrasok bevonasat az eldadé-miivészeti szervezetek mikodésébe,
mikoddietésebe, fejlesztesebe, valamint

m) eldmozditsa az eldado-muveszek foglalkoztatashoz fliz6do és a hivatasgyakoriassal 6sszefiiggé erdekei-
nek vedelmet.

(2) Az (1) bekezdes szerinti célok megvalositasa érdekében e torvény

a) meghatarozza a szakmai egyuttmikodés, dontés-elokészités és érdekegyeztetés strukturajat és szabalya-

it, 1
b) meghatarozza a szinhaz- tanc- és zenemiveészeti tevekenység kozponti koltségvetési tamogatasanak

szabalyait,

c) megallapitja az eléado-muveszeti szervezetekkel kapcsolatos hatésagi és egyéb allami feladatokat, vala-

mint '

d) megallapitja az eldado-miiveszeti szervezetekben foglalkoztatottakra vonatkozé sajatos munkajogi szaba-
lyokat. '

3. § (1) bekezdés

Az Alaptérvényben biztositott mlivelédéshez valo jog érvényre juttatasénak eldsegitése érdekében az allam a kdz-
ponti kéltségvetésbol eldado-miveszeti szervezeteket tart fenn és - az e térvényben foglalt feltételek szerint - hoz-
zajarul ahhoz, hogy a helyi, valamint a telepiilési és terilleti nemzetiségi 6nkormanyzatok (a tovabbiakban egyiitt:
onkormanyzat) az onkent valialt helyi kozszolgaltatasi feladatellatas, illetve a nemzeliségi kdzszolgaltatasi feladat-
ellatas koreben megteremthessek az eldado-milveszeti tevékenyseg felteteleit, tovabba palyazat datjan tamogatja

es kozszolgaltatasi szerzddes szerint eldsegiti az egyéb, az eléado-miivészeti tevékenység megujitasat és sokszi-
nusegét szolgald eldadd-miivészeti szervezetek torekveseit,

az 1991. évi XX. térvény a helyi énkormanyzatok és szerveik, a kéztarsasagi megbizottak, valamint
egyes centralis alarendeltségl szervek feladat- és hataskéreirdl

121. § A telepulési onkormanyzat es a megye 6nkormanyzatanak énként vallalt feladata lehet kilénésen
b) a mlveszeti intezmenyek, tovabba a lakossag miivészeti kezdemeényezéseinek, 6nszervezddeéseinek ta-

mogatasa, a miveszi alkotdo munka feltételeinek javitasa és a mlvészeti értékek Iétrehozasanak, megbrzésé-
nek segitése: '

E torvények alapjan végezzlk a kovetkezd tevékenységeket: kulturalis tevékenység, mivészi alkotdtevékenység,
eldadé-milveszeti tevékenység.

4 Az egyesulet vagyona:

(1) Az egyesiilet indulo vagyona a tagok aital hefizetett tagdijhal all, melynek tsszege tagonként 1000 (egy-
ezer) Ft.




(2) Az egyesillet a fentiekben meghatarozott célok eléréséhez szilkséges anyagiakat elsésorban kézmiveld-
desi alapitvanyokhoz benyujtott palyazatok utjan kivanja eléteremteni.

Az egyesiilet mukodese soran - celjainak elerese érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytat. A
tagok a bevetelbdl osztalekra vagy nyereségre nem jogosultak, személyes szilkségleteikre az egyestlet vagyona
nem fordithato.

Az egyeslilet vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznu céliainak megvaldsitasa érdekében, a kozhasznu, illetve
az alapszabaly 3. pontjaban meghatarozott alapcél szerinti tevékenységek megvaldsitasat nem veszélyeztetve
vegezhet; gazdalkodasa soran elert eredmenyeét nem osztja fel, azt a létesito okiratdban meghatarozott kozhasz-
nu tevékenységére forditja.

(3) Az egyestlet vagyonat mikodése soran jogi személyek és maganszemélyek felajanlasaikkal, hozzajaru-
lasaikkal gyarapithatjak. Ezeknek elfogadasardl a vezetéseg dont.

(4) Az egyesllet neveben vagy javara tortend adomanygyujtes nem jarhat az adomanyozék, illetéleg mas
szemelyek zaklatasaval, a szemelyhez fliz0d6 jogok és az emberi meéltosag serelmével,

(5) Az egyesllet nevében vagy javara torténd adomanygyljtés csak az alairasi joggal rendelkezd vezetd
tisztségviseld altal kiallitott, nevre szolo, irasbeli meghataimazas alapjan végezhetd.

(6) Az egyesilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

(7) Az egyesilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznl tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt nem
vehet fel, az allamhaztartas alrendszereitél kapott tdmogatast hitel fedezetéill, illetve hitel torlesztésére pem
hasznalhatja fel.

(8) Az egyesulet befekietesi tevekenyseget nem folytat.

(9) Az egyesuletnek a cel szerinti tevekenysegebdl, illetve vallalkozasi tevékenysegeébd! szarmazo bevételait
es raforditasait elkulonitetten kell nyilvantartani,

Az egyesilet bevetelei

a) az allamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyozotél kézhasznu céljara vagy mikodési koltségei
fedezesére kapott tamogatas, illetve adomany;

b) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kézvetlenil kapcsolodd bevétel:

¢) az egyeb cel szerinti tevekenyseg folytatasabol szarmazo, ahhoz kézvetlentl kapcsoléds bevétel;

d) a szervezet eszkdzeinek befekietesebdl szarmazo bevétel;

e) a tagdij; d

f) eqyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott beveétel;

g) a vallalkozasi tevekenysegbdl szarmazo bevétel,
Az egyesllet koltségei:

a) a kézhasznu t evekenyseg erdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerlilt kbzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

c) a vallalkozasi tevékenyseg érdekeében felmeriit kozvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok);

d) a kozhasznl es egyeb vallalkozasi tevékenység erdekeben felmeriilit kbzvetett kéitségek (raforditasok,
kiadasok), amelyeket bevetelaranyosan kell megosztani.
Az egyesllet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyado konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

(10) Az egyesulet jogutod nelkili megszinése esetén a hitelezok kdveteléseinek kiegyenlitése utan fennma-
rado vagyont a szegedi MASZK - Magyarorszagi Alternativ Szinhazi Kézpont, Szinhazi Szaktevékenységeket
Tamogato Egyesilet részére kell atadni

(11) Az egyesllet az alapszabalyban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében vagyonaval onalloan
gazdalkedik (Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 1§ (3) alapjan), gazdasagi-vallalkozasi tevékeny-
seget csak az alapcel szerinti tevekenységeinek megvalésitasa érdekében végez, azt nem veszélyeztetve.

(12) Az egyesdlet tartozasaiert csak sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetesén tul az egyesilet tar-
tozasaiert sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesulet pénzeszkozeivel ingo és ingatlan vagyonaval az érveny-
ben lévo jogszabalyok alapjan rendelkezik.

(13) Az egyesulet oly modon vehet fel hitelt és vallaihat kotelezettseget, amely nem veszélyezteti az alapcel
szerinti tevekenysegenek ellatasat es mikodésének fenntartasat

(14) Az adomanygyljtés szabalyaira a 2011. évi CLXXV. tv. 25-26 §-ai vonatkoznak,

(15) Az 1% SZJA fogadasara A személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVII. torvény és felhasznalasara
a A személyi jovedelemado meghatarozott részének az addézo rendelkezése szerinti felhasznalasardl szold 1996.
evi CXXVI. Torveny, valamint A személyi jovedelemadd meghatarozott részében az adozo rendelkezése szerint
reszesitett kedvezmeényezetteknek atutalt osszeg felhasznalasarol szol6 kézlemény formai és tartalmi kévetelmé-
nyeirél szolo 9/2008. (IV. 10.) PM-SZMM egyuttes rendelet vonatkozik.

5. Az egyeslilet szervezete:
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(1) Az egyesulet donteshozd szerve a kézgyllés, melyet legalabb évente egyszer a vezetoseg hiv ossze. A
kozgyullest a tagok is Osszehivhatjak. A tagokat - a tagjegyzék alapjan - minden esetben névre sz6l6 meghivoval
kell a kozgylles Osszehivasardl értesiteni. A meghivonak tartaimaznia kell a kozgyles idejét és helyét.

A tagokat @ névre szold meghivo kikilldésével egy idoben, de legkésébb az iilés idépontja elétt 8 nappal, irasban —
elektronikus vagy postai Uton — kell értesiteni az tlés napirendjérol. A napirendet a meghivoban olyan reszletes-
seggel kell feltiintetni, hogy a tagok a targyaini kivant témakérokben ailaspontjiukat kialakithassak. Az ilés napi-
rendjet is tartalmazo kézgyulési meghivét az egyesiilet honlapjan is kézzé kell tenni, legalabb a kozgyiilés idépont-
ja elott 8 nappal, a kdzgyllésig terjeds idétartamra.

Az egyesiilet dontéshozo szervének (ilése személyes részvétel helyett elektronikus hirkéz16 eszkézék
igenybevetelével is lefolytathato. Az igénybe veheté elektronikus hirkézIl6 eszkdzok: konferenciatelefon,
videotelefon (Skype, ZOOM, egyéb alkalmazas).

A kozgyiilés abban az esetben folytathaté le elektronikus hirkézl6 eszkézék igénybevételével, ha valameny-
nyi részvetelre jogosult rendelkezik alkalmas eszkézzel és kapcsolattal, és a tagok azonositasa, valamint a
tagok kézétti kélcsénds és korlatozasmentes kommunikécié folyamatosan biztositott és megfelelé szinvo-
nald.

Ha az Glést kizarolag tavollévék részvételével kivanjak lefolytatni, errél a meghivéban a részvételre jogosul-
takat tajékoztatni kell.

A tagok azonositasa konferencia- és a videotelefon esetén személyes bejelentkezés (hang, kép) alapjan tér-
ténik.

(2) A kozgyliles dont:

a., Az alapszabaly elfogadasarol, modositasarol.

b., A vezetSség évenkénti beszamolsjanak elfogadasaral.

c., A vezetbseg altal eloterjesztett kdltségvetési javaslat effogadasardi.

d., Az egyesiilet feloszlasarol, mas civil szervezettel valé egyesiilésérdl,

e,

f.. A vezetdseg vagy azok tagjainak visszahivasarol, valamint lemondasanak elfogadasarél.

g., A kozgyliles haromévente titkos szavazassal megvalasztja a vezetdséget.

h., Dont a tag kizarasarol.

I, A vezetés javaslata alapjén a rendes tagok tagsagi dijai éves mértékérol és megfizetése modjarol.

j., A tiszteletbeli tagok felvételéral,

k., Mindarrdl, amit a kozgyiilés vagy jogszabaly kizarélagos hataskérébe utal.

I, A kozgyllés hataskorébe tartozik a vezetd tisztségviselé feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a ve-
zetd tisztségviseld az egyesulettel munkaviszonyban all.

m.. A kozgyllés hataskorébe tartozik az olyan szerzédes megkotesenek jovahagyasa, amelyet az egye-
sulet sajat tagjaval, vezeto tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozéjaval kot.

(3) A kozgylles hatarozatképes, ha a tagoknak fele plusz egy f6 a kozgyilésen jelen van. A kdzgyiilési meg-
hiveban kézdini kell azt az iddpontot, amelyben az ismételt kozgylilést meg kell tartani, ha az eredeti idépontban
megtartott kdzgyllés nem hatarozatképes, és tdjékoztatni kell a tagokat a téavolmaradas — kovetkezé bekezdés
szerinti — kovetkezmeényeirl. A 15 napon belll megismételt kézgylilés az eredeti meghivéban kozélt napirendi
pontok koreben a jelenlévék létszamara vald tekintet nélkil hatarozatképes.

A kozgyllest az eindk nyitja meg. A kézgyllés napirendjének elsé pontja a kézgy(ilés tisztségviseldinek megva-
lasztasa. A kozgylles tisztségviselbire a tagok tesznek javasiatot a kdzgyllés megnyitasat kévetden.
A kdzgydles tisztsegviselbi:

- levezetod elnck

- két fé szavazatszamialo

- jegyzGkényvvezetd

- 26 jegyzékonyv-hitelesité
Minden tagot egy szavazat illet meg. A hatarozathozatal a tagok egyszer(i szotobbségével torténik. A hatarozat-
hozatal soran a szavazas nyilvanosan térténik, kivéve a vezetéség megvalasztasara és visszahivasara vonatkozo
hatarozatot. Eves beszamolo, illetve a kozhasznisagi melléklet elfogadasahoz nyilt szavazas soran a jelenlévd
tagok egyszerl sz6i6bbsége szikseges. .
Szavazategyenloség esetén ismetelt szavazast kell elrendelni, annak eredmenytelensége eseten az inditvanyt
elvetetinek kell tekinteni. A jelenlévok haromnegyedes szotobbsége szikséges az alapszabaly modositasahoz, a
mas egyesiletekkel valo egyesulés kimondasahoz és a tag kizarasahoz. Az egyesiilet céljgnak modositasahoz és
az egyestlet megsziineserdl szolo kdzgyllési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A vezetGseg megvalasztasa és visszahivasa titkos szavazéssal térténik. Megvalasztotinak azt a személyt kell te-
kinteni, aki az érvényes szavazatok t6bb mint felét megszerezte. Amennyiben a jeléltek kéziil valaki nem kapja
meg az ervenyes szavazatok tobb mint felét, abban az esethben a tisztségre jeldlt két legitbb szavazatot szerzett
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szemely kozott ujabb szavazast kell tartani. A megismételt szavazas gybztese a legtobb szavazatot kapott személy
lesz.

Titkos szavazas eseten a levezeto elnok osztja ki a szavazolapokat, és a hatarozatban részt vevéd tagok ravezetik a
szavazatukat a szavazasra bocsatott kérdésben. A kitdltott szavazolapokat a szavazatszamialok gyujtik ossze, a
szavazatokat Osszesitik, es kozlik a kdzgyiiles levezett elnokével, aki kinhirdeti a szavazas eredményeét.

(4) A kozgylles napirendjére a meghivotol eltéré napirendi pont csak akkor vehetd fel, ha a kozgylilesen va-
lamennyi tag jelen van, és a jelenlévok egyhangllag elfogadjak a modosito inditvanyt.

(5) Az egyesulet kozgylilésérél minden alkalommal jegyzékonyvet kell késziteni, melybdl kidertl a résztvevok
szama es szemelye, a kozgy(les donteseinek tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellen-
z0k szamaranya (ha lehetseges szemelye). A jegyzokényv tartalmazza a kozgyilésen elhangzott legfontosabb
felszolalasokat.

A fentiekben leirt jegyzokonyvet a vezetdség az Ulést kovetd nyolc napon belill kételes e-mailben a tagok részére
megkuldeni.

Ugyancsak koteles a vezetoseg a kozgyllést kovetd nyolc napon belul irasban — ajaniott levélben vagy e-mailben
— kozdlni annak dontéseit az érintettekkel.

Akit a jegyzokonyvben foglaltak érintenek, a jegyz6kényv kikildésétdl szamitott 8 napon belil valtoztatasi kére-
lemmel élhet, amennyiben a jegyzékonyvbe lejegyzésre kerilt felszdlalas nem pontos. A jegyzokanyvet a kdzgy(i-
les levezeto elnoke irja ala és a kézgylésen megvalasztott két tag hitelesiti alairasaval. A jegyzokonyvel a kozgy-
les megalakulasakor a jegyzokényv vezet6jének megvalasziott személy vezeti. A kézgyilés jeayzokonyveit a jegy-
zOkonyvvezetd is alairja. A jegyzokonyvvezetd koteles Gsszeszamolni a nyilvanosan leadott szavazatokat. ilietve
titkos szavazas esetén 6 a kozgyllésen megvalasztandd haromtagu szavazobizottsag elndke.

(6) A kozgyiilés llese nyilvanos, amennyiben napirendjén nem szerepel olyan kerdes, amelyben hatarozat-
hozatalkor haromnegyedes szotébbseég szikséges, illetve a hatarozathozatal titkos szavazassal tortenik. Minden
esetben nyilvanos az éves tevékenységet értékeld kozgylilés.

(7) A kozhasznusagi melléklet és az éves beszamolo elfogadasa a kézgylilés kizarolagos hataskérébe tar-
tozik.

(8) A kozgylilest levezets elnok a kozgyllés dontéseit koteles alairasaval ellatva haladéktalanul bejegyezni
az 0n. Hatarozatok Taraba, melybol ki kell deriiinie a résztvevok szamanak és személyének, a kozgylles
dontéseinek tartalmanak, idépontjanak és hatalyanak, illetve a dontest tamogatok és ellenzék szamaranyanak
(ha lehetseges, személyének).

A Hatarozatok Taraban a dontéseket évente egytsl emelkedd sorszammal kell ellatni, feltintetve a hatarozat meg-
hozatala évét is. .

A kozgyllesi hatarozatokat, a k6zhasznisagi mellékletet, tovabba a hatalyos Alapszabalyt az egyesulet honlapjan
kell nyilvanossagra hozni. A honlapon a hatdrozatot annak meghozatalat kéveté harom munkanapon belil kell
kozzetenni, 15 nap idotartamra. A hatalyos Alapszabalyt, és az éves beszamolokat és kozhasznusagi mellékie-
teket a honlapon folyamatosan elérhetoen kell nyilvanossagra hozni.

(9) A kozhasznu szervezet éves beszamolojaba és kozhasznlusagi meliekletébe, illetve a mikodéssel kap-
csolatos iratokba — azaz a kozgylilés, a vezetoseg Ulésein készilt jegyzokonyvekbe, valamint a Hatarozatok Ta-
raba — az egyesiilet székhelyén elézetes idépont-egyeztetéssel barki betekinthet, iletéleg abbol sajat koltségere
masolatot készithet. .

Az egyesulet mikodése nyilvanos annyiban is, hogy a mikodésére vonatkozo legfontosabb adatok, illetve
programjainak helye és idépontja internetes honlapjan megtekinthetéek. A nyilvanossag érdekében a honlap,
illetve az egyesulet székhelyenek cimet valamennyi prospektusaban kézzéteszi.

Az egyesllet mukodesenek nyilvanossagat biztositjak tovabba — a jelen Alapszabaly mas pontjaiban foglalt — a
kozgylleés nyilvanossagara, illetve a kozgyllési és vezetdségi hatarozatok nyilvantartasara, kézlésére és nyilva-
nossagara vonatkozo rendelkezések is,

Az egyesiilet mikodésenek modjardl, szolgaltatasai igénybevételének modiardl, valamint beszamoloi kézléseird|
az egyesiilet honlapjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

(10)A dontéshozo szerv hatarozathozataldaban nem vehet részt az a szemely, aki vagy akinek kozeli hoz-
zatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettseg vagy felelosseg alol mentesul, vagy ;

b) barmilyen mas eldnyben reszesul, illetve a megkétends jogigyletben egyébként érdekelt. Nem minésiil
eldnynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkstés néikil igénybe veheto
nem penzbeli szolgaltatas, illetve a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi Jogviszony alapjan nyujtott, letesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

6. Az egyesiilet vezetosege
(1) Az egyesulet Ugyeinek vitelére és képviseletére harom f6bdl — az elnokbél és a két alelnokbél — allo ve-
zetOseget valaszt. A vezetoséget a kozgyilés haromévenként titkos szavazassal, egyszerl szotobbséggel va-
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lasztja meg. Nem lehet vezetd tisztségviselt az,

- aki nem nagykort,

- akinek cselekvOképességét a tevékenyseg ellatasahoz szikséges korben korlatozlak,

- akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerosen szabadsagvesztes biintetésre itéltek, amig a bintetett eléelethez
flizbdo hatranyos kovetkezmeények aldl nem mentesiilt.

- akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi szemely vezet6 tisztségviseldje nem lehet.

- akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevekenységtdl, az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idétartamig.
Megsziinik a vezetdségi tagsag a megbizatas lejartaval, visszahivassal, a tag halalaval és lemondasaval, amely
esetekben a vezettség koteles 30 napon belll kozgytlést ésszehivni a lemondas elfogadasa és Uj vezetdségi tag
megvalasztasa érdekében. Az idokozben valasztott Uj vezetdségi tag megbizatasa a mar hivatalban levo vezetd-
ségi tagok mandatumaval egyezo idépontig szol.

A vezetdség tagja a megbizatasarol a vezetéség masik tagjahoz vagy a kozgylléshez cimzett nyilatkozattal barmi-
kor lemondhat. A lemondas annak kozgyllési elfogadaséval, illetve az (j vezetdségi tag megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstd| szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

(2) A vezetbség tagjai 6nalldan képviselik az egyeslletet. Az egyesilet bankszamlaja folott a mindenkori el-
nék rendelkezik.

(3) A vezetdség a kozgyliléshez hasonloan évente legalabb egyszer, az esedékes kozgyllést megeldzden
lilésezik. Ezen llései minden esetben nyilvanosak. Rendkivili esetben zart tlés soron Kivil is 6sszehivhato, erre
a vezetdseg valamennyi tagja jogosult.

A vezetoség Ulését az egyesiilet elndke hivja Ossze, azt barmely tag kezdeményezheti. Az Ulés idopontjardl és
napirendjérdl koteles névre szold meghivoban, legkésébb nyolc nappal az ilés eldtt értesiteni az aleindkéket. Uj
napirendi pontra a vezetéség barmely tagja javaslatot tehet az tTilés megkezdése elétt, ennek elfogadasahoz
azonban egyhangl dontés szukséges.

Az egyesiilet vezetosége csakis mindharom tag jelenléte esetén hatarozatkepes. A vezetdsegi ulés meghivojaban
kozolni kell azt az idépontot, amelyben az ismételt vezetdséqi Glést meg kell tartani, ha az eredeti idépontban
megtartott vezetdségi Ulés nem hatarozatképes, és tajékoztatni kell a vezetdség tagjait a tavolmaradas — kovetke-
z6 bekezdes szerinti — kdvetkezmenyeirol.

A 8 napon belll megismeételt vezetosegi Ulés az eredeti meghivoban kozolt napirendi pontok kdrében hatarozat-
képes, ha legalabb két vezetdségi tag jelen van. Déntéseit a vezetdség egyhangulag hozza, ennek hianyaban
nyolc napon belul kételes 6sszehivni a kozgyllést, mely a vitatott kérdésben jogosult donteni.

A vezelbség lilése személyes részvétel helyett elektronikus hirkdzl6 eszk6zok igénybevételevel s
lefolytathato. Az igénybe vehetd elektronikus hirkézl6 eszk6z6k: konferenciatelefon, videotelefon (Skype,
ZOOM, egyéb alkaimazas).

Az iilés abban az esetben folytathato ie elektronikus hirkézié eszkézék igénybevételével, ha valamennyi
részvételre jogosuit rendelkezik alkalmas eszkidzzel és kapcsolattal, és a résztvevok azonositasa, valamint
a résztvevak kdzdtti kilcsonds és korlatozasmentes kommunikdcio folyamatosan biztositott és megfeleld
szinvonalu.

Ha az iilést elektronikus hirkézlé eszkoéz igénybevételével kivanjak lefolytatni, errél a meghivéoban a részvé-
telre jogosultakat tajékoztatni kell. '

(4) A vezetdseég feladatai:

a) Elékesziti a kdltsegvetesi javaslatot.

b) A kozgyllés koltségvetési dontéseinek megfeleléen gazdalkodik az egyesulet vagyonaval.

c) Szikség esetén dsszehivia a kozgyllést. A vezetoség koteles a kozgyllest osszehivni a szllkseges in-

tézkedések megtétele céljabol ha
a) az egyesllet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesllet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékessegkor teljesiteni; vagy
c) az egyesllet céljainak elérése veszelybe kerllt.
Az igy osszehivolt kézgyllésen a tagok kotelesek az tsszehivasra okot ado koriimeny megsziintetese erdekeben
intézkedeést tenni vagy az egyesilet megszinteteserdl donteni.
d) Elkésziti az egyesulet tevékenységének és gazdalkodasénak eves beszamoldjat, illetve az éves kiz-
hasznusagi meflékletet, amelynek elbkészitése es kozgyllés elé vitele a mindenkori elndk feladata.
Az eves beszamolo és a kizhasznusagi meflekiet tartalmazza:
a) a szamviteli beszamolot:
b) a koltsegvetesi tamogatas felhasznalasat;
c) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,
d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;



€) a kozponti koltségvetesi szervtdl, az elkulonitett allami pénzalaptol, a helyi énkormanyzattdl, a kisebbség
telepulesi onkormanyzattol, a telepulesi onkormanyzatok tarsulasatol, az egészsegbiztositasi dnkormanyzattol
es mindezek szerveitdl kapott tamogatas mérteket;

f) a kb6zhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve 6sszegeét:

g) a kézhasznl tevékenysegrol sz6lo rovid tartalmi beszamoldt;
e) Dont a vagyoni felajanlasok, hozzajarulasok elfogadasarol
f) D6nt minden olyan egyéb Ggyben, amely nem tartozik a kézgy(ilés hataskérébe
g) Gondoskodik az Alapszabaly 5. pont (8) bekezdesében meghatarozott iratoknak az egyesilet honlapjan t6r-

tend megjelenéserol.

(5) A vezetOség uleéserél minden alkalommal jegyzokonyvet kell késziteni, melybd! kideriil a résztvevok sza-
ma es szemelye, a vezetbség dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye).

A fentiekben leirt jegyzokonyvet az elnok az lést kéveto nyoic napon belll koteles e-mailben az alelnokok része-
re megkildeni.

Ugyancsak kételes a vezettseg az ulést kovetd nyolc napon belll irasban — ajanlott levélben vagy e-mailben —
kozdolni annak dénteseit az érintettekkel.

(6) Az elnok a vezetdseg dontéseit koteles alairasaval ellatva haladéktalanul bejegyezni az un. Hatarozatok
Taraba, melybdl ki kell dertilnie a resztvevok szamanak és szemeélyének, a dontések tartalmanak, idépontjanak és
hatalyanak, illetve a dontest tamogatok es ellenzok szamaranyanak (ha lehetséges személyének)

A Hatarozatok Taraban a donteseket evente egytdl emelkedd sorszammal kell ellatni, feltintetve a hatarozat meg-
hozatala évét is.

A vezetdség ulésein keszllt jegyzOkonyvekbe, valamint a Hatarozatok Tardba — az egyesilet székhelyén eloze-
tes idépont-egyeztetéssel — barki betekinthet, illetéleg abbdl sajat kéltségére masolatot készithet.

(7) A vezetdség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatarto-
z0ja a hatarozat alapjan

a) kotelezettseg vagy feleltsség alol mentesil, vagy

b) barmilyen mas elonyben reszesiil, illetve a megkotendd jogugyletben egyébként erdekelt. Nem minosiil
elonynek a kozhasznu szervezel cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6
nem penzbeli szolgaltatas, illetve a civil szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito
okiratnak megfelelt cél szerinti juttatas.

(8) Nem lehet a vezetdseg elncke, vagy tagja az a személy, aki:

a) az egyesilet cel szerinti juttatasaibol reszesl, kivéve a barki altal megkétés nélkil igénybe vehetd nem
penzbeli szolgaltatasokat és az egyesiilet altal tagjanak tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak meg-
felelé cél szerinti juttatast,

b) az el6zO bekezdésben meghatarozott személyek hozzatartozoja.

(8) Mas koézhasznu szervezet megsziintet kovetd harom évig nem lehet az egyesulet vezetbsegének tagja
az a szemely, aki olyan kézhasznu szervezetnel toltott be annak megszintet megeldzo két évben legalabb 1 évig
vezetd tisztséget, amely

a)  jogutod nelkll szlint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és vamtarto-
zasat nem egyenlitette ki,

b)  amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag jelentds Gsszegli adohianyt tart fel,

c)  amellyel szemben az allami ado- es vamhatosag uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy uzletleza-
rast helyettesitd birsagot szabott ki,

d)  amelynek adoszamat az allami ado- es vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvéeny szerint felfig-
gesztette vagy tGrolte.

(10) A vezetdseg elnoke, tagja, illetve az ennek jeldlt szemeély kételes valamennyi érintett kozhasznu szerve-
zetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas koézhasznu szervezetnél is betdlt

7.

8. A taq joqai és kotelezettségei .
Az egyesulet nyilt, hozza csatlakozhat barki, aki az egyeslilet alapelveit és célkitiizéseit, valamint Alapszabalyat
megismerve azokat elfogadja. hajlandé az Alapszabalyban megfogalmazott célok megvaldsitasa érdekében teve-
kenykedni, vallalja a tagsaggal jaro jogosulisagok és kotelezetiségek betartasat, és belépési szandékat belépési
nyilatkozatanak alairasaval kifejezésre juttatia. Az egyeslletbe valo be- és kilépés onkéntes. A tagsagi viszony
lehet rendes, partolo és tiszteletbeli. Az egyesilet valamennyi tagja — a partold és tiszteletbeli tagok kivételével —
egyenld tagsagi jogokkal és kételezettsegekkel rendelkezik.
Az egyesuleti tagsag a belépesi kérelemnek a kozgyules alitali elfogadasaval, a dontés napjan keletkezik. A tagok
szemelyére vonatkozo adatok nem nyilvanosak




(1) A tag koteles megfizetni az egyesulet kozgyUlese altal megallapitott éves tagdijat, melynek ésszege 1000
(egyezer) Ft. A tiszteletbeli tagok mentesiinek a tagdijfizetés kotelezettsége alol

(2) Szemelyes kozremukodesével kételes részt venni az egyesiilet tevékenységében.

(3) A vezetoseg tagjava valaszthato.

(4) Jogosult a vezetdsegtol informaciot kérni az egyesilet tevékenységével kapcsolatban. A tagok a szervezet
mukddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba — az elnokkel valo elézetesen egyeztetett idépontban az egyesi-
let szekhelyén — betekinthetnek, azokrol feljegyzéseket készithetnek.

(5) Jogosult részt venni a koézgylilésen és hatarozathozatalkor szavazataval a hatarozathozatalban részt
venni.

(6) Jogosult ingyenesen reszt venni az egyesulet altal szervezett rendezvényeken.

(7) Jogosult javaslatokat, észrevételeket, inditvanyokat tenni a vezettsegnek, illetve a kézgylilésnek.

(8) A tagok legalabb tiz szazaléka javasolhatja a vezetdségnek a kozgylilés osszehivasat. Amennyiben a ve-
zetdseég harminc napon belil nem tesz eleget a javaslatnak, Ugy ezen tagok jogosultak a kazgyllés Gsszehivasa-
ra.

(9) A vezetdseg és a kozgyllés torvénysérto dontését a tag - tudomasara jutasatol szamitott harminc napon
beliil - birésag elétt megtamadhatja. A megtamadasnak a végrehajtasra halaszté hatalya nincs.

(10) A tagsagi jogviszony megszinik

a) atag kilepésével A tagsagi viszony a vezetdséghez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nél-
kil megsziintethetd. A lemondas esetén a tagsagi viszony az errél szold nyilatkozat ktzlésének napjan sziinik
meg.

b) atagsagijogviszony egyesulet altali felmondasaval;

c) atag kizarasaval;

d) atag halalaval vagy jogutod nélkilli megszinésével.

e) A tag kizarasardl a kozgyllés dént. Kizérasrol donto rendkivili kézgylilést az egyesilet vezetdsége kote-
les Gsszehivni, ha a kizarast az egyesilet legalabb 3 tagja irasban kezdeményezi. A kizarasrél a kézgyllés nyilt
szavazassal, egyszerll szotdbbséggel dont. A vezetdség a kizarasi eljaras meginditasaval egy iddben irashan —
elektronikus vagy postai Uton — ertesiti az érintett tagot arrdl, hogy ellene kizarasi eljaras van folyamatban. Az
ertesitésben fel kell tintetni a kizarasi eljaras meginditasanak okat, valamint téjékoztatni kell a tagot a védekezés
lehetdsegérol. A tag a kozgylilés altal kizarhatd, ha magatartasaval veszélyezteti az egyesilet céljanak elérését,
vagy lehetetlenné teszi a tagokkal torténd egyutimiikodest, illetve a kozlugyektol valo eltitas hatalya ala kerdl.
Ugyancsak kizarhato, ha az eves tagdijat - a vezettseég felszolitasaval ellentétben - ismételten nem fizeti meg. A
tagsagi viszony megsziinésének datuma ez esetben a kozgyuleési hatarozat kelte. Ebben az esetben a kozgylilés
hatarozataval szemben 15 napon belll az einékséghez benyujtott jogorvoslattal lehet élni. A tag kizarasat kimon-
do hatarozatot irasba kell foglalni &s indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalo tényeket es bizonyitekokat, tovabba a jogorvoslati lehetésegrol valé tajekoztatast. A kizard hatarozatot a
taggal k6zoini kell.

(11) Az egyesllet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részestlhessen kdzhasznu szolgaltatasaibol. Ennek
erdekeében tevékenységérdl, rendezvényeirdl, projektjeird! szorolapokon, honlapjan, sajtokdzleményekben, kozos-
ségi oldalakon tajekoztatja a nyilvanossagot. _

(12) Onkéntes segitoként mindenki részt vehet az egyesiilet tevékenységében, aki elfogadja az egyesiilet cél-

jait. )
Az Gnkentes segitot munkajaert penzbeli juttatas nem illeti meg, ugyanakkor munkaja idétartama alatt ingyenes
belepési lehetdseg illeti meg az egyesiilet rendezvényeire; részt vehet az egyesiiiet nyilvanos kdzgylilésén: javas-
lataival, észreveteleivel segitheti az egyesuletet céljai elérésében. Ugyanakkor nem fizet tagdijat, nincs szavazati
joga, nem valaszto s nem valaszthato.

(13) Az egyesulet partolo tagja lehet barki, aki az egyestlet céljaival egyetért és kitélti az egyesilet altal ki-
adott regisztracios lapot.

A partolo tagok nevre szolo, sorszamozott, lepecsételt tagsagi kartyat kapnak, mely az adott naptéri évben az
egyesilet altal szervezett rendezvényeken kedvezményes belépdjegy valtasara jogosit. Az egyesiilet a regisztralt
adatok alapjan minden honapban értesiti partold tagjait programjairol.

A partolo tag kizarolag tanacskozasi joggal részt vehet az egyesilet nyilvanos kézgyllésén; javaslataival, észre-
veteleivel segitheti az egyesiletet céljai elérésében. Ugyanakkor nem fizet tagdijat, nincs szavazati joga, nem
valaszto &s nem valaszthatd. Egyebekben a partolé tag is tagnak mindsiil.

Az egyesllet tiszteletbeli tagjava az valhat, akit a vezetOség javaslata alapjan a kozgylilés nyilt szavazason, egy-
szerl szotobbseggel (50%+1 szavazat) arra érdemesnek talal, és aki az erre vonatkozo felkérést elfogadja. A tisz-
teletbeli tag kizérolag tanacskozasi joggal vehet részt az egyesilet nyilvanos koézgyllesén; javaslataival, észrevéte-
leivel segitheti az egyestletet céljai eléreseben; mentesiil a tagdijfizetési kdtelezettseg aldl, nincs szavazati joga,
nem valaszto es nem valaszthato; jogosult ingyenesen részt venni az egyestilet altal szervezett rendezvényeken.
Egyebekben a tiszteletbeli tag is tagnak mindsiil



(14) Az egyesdulet kulturalis tevékenysegenek eredményei, illetve produktumai barki altal hozzaférhetoek.

9.

ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kerdésekre a Polgari Torvenykényv, az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol 2011. évi CLXXV. térvény, a civil szerveze-
tek birosagi nyilvantartasarol es az ezzel 0sszefluggo eljarasi szabalyokrdl szold 2011. évi CLXXXI. térvény, a koz-
erdekl onkentes tevekenysegerol szolo 2005. evi LXXXVII. térveny, a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. térvény,
valamint a hatalyos jogszabalyok iranyadoak,

2. lgazolom, hogy a jelen egységes szerkezetii alapszabaly szévege megfelel az alapszabaly 2022. méjus

3-an elfogadott madositasai alapjan hatalyos tartalménak. (A modositasokat az Alapszabaly szovegeében vas-
tag, déit betlis szedés jelzi.)

3. Az egyesllet Alapszabalyat a Szegedi Torvenyszéknek az Einok a modositasok nyilvantartasba vétele iranti
kerelemmel és a sziikséges mellékletekkel egyiitt benyujtja.

Fentieket mint akaratunkkal mindenben megegyezot irjuk ala:

Szeged, 2022. majus 3.
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